
УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

 

№ 

п/п 

Наименование модулей и 

тем 

Трудо-

емкость, 

ак. час. 

Из них занятия, ак. час. Форма 

аттестации, 

трудоем-

кость, 

ак. час. 

лекции 

практически, 

семинарские, 

выездные 

занятия 

тренинги, 

деловые и 

ролевые игры 

круглые столы 

Дистанцион. 

обучение  

1. Практическая психология 

делового общения 

20 4 4 - 12 - 

1.1. Основы делового общения 10 2 2 - 6 - 
1.2. Принципы 

клиентоориентированности 

10 2 2 - 6 - 

2 

 

Основы управления 

кадровым ресурсом 

8 4 4 - - - 

2.1. Принципы управления 

линейным предприятием 

ж.д. транспорта 

4 2 2 - - - 

2.2. Управление кадровым 

ресурсом 

4 2 2 - - - 

3. Обеспечение доступности 

ж.д. транспорта для 

маломобильных       

пассажиров. 

8 4 4 - - - 

4 Итоговая аттестация 2 - - - - Зачет, 2 
 ИТОГО 46 16 16 - 12 2 

 


